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O MOJIYYEHHH H PACX010BAHHH BHEOIOIKETHBIX CPEICTB
MAJIOY «lerckuii cax Ne 242

1. O0mmue moJI0KeHHUs
1.1. TlomoxeHue o0 pacxo/10BaHUK BHEOIOKETHBIX CPEACTB, MOTYUEHHBIX OT
OKa3aHHs JOMOJIHUTENBHEIX IJIaTHRIX 00pa3oBaTeIbHBIX U UHBIX yeayr MAJIOY
«Jlerckuit cax Ne 242» (manee —Ilonoxenue) cOCTaBlIeHO B COOTBETCTBUHM C 3aKOHOM P®
«O06 obpazoBanuu B P®» u bromketHeiM koaekcom P®, npukazom YmnpasieHus
o6pasosanus MKMO r. Kazauu ot 08.04.2016r. Ne 275.

1.2. MAJIOY «Jlerckuii cam Ne 242y» (manee - MAJIOVY) BmpaBe mnpuBiIeKaTh
IOTIOTHUTENbHbIE (DMHAHCOBBIE CPEICTBA, MOJYYEHHbIE OT OKa3aHUsl IOINOJHUTENIbHBIX
IJIaTHBIX 00pa30BaTENbHBIX U UHBIX YCIIYT.

1.3. MAJZIOY BnpaBe HCHOJIB30BaTh JIOMOJHUTEIbHBIE MOMy4YeHHbIE (PUHAHCOBbBIC
CpeACTBa Ha 3apabOTHYIO IJIaTy, IPEMUPOBAHUE COTPYAHUKOB, Pa3IM4YHbIC BUJIbI TOILIAT
pabotaukam MAJIOY, dysknuonupoBanue u passutue MAJIOY, ocyuiecTBieHus
oOpa3oBaTeIbHOIO Mpollecca, B T.4. MNPUOOpETEHUE MPEIMETOB XO3SKUCTBEHHOIO
MOJIb30BaHUsI, 00YCTPOMCTBO UHTEPhEPA, MPOBEAEHUE PEMOHTHBIX pabdOT, OpraHU3aLMIO
nocyra M oTnpixa gerei, 1 apyrue Hyxasl MAJIOY B COOTBETCTBUU C YTBEPKIACHHOU
CMETOM.

1.4. TlpuBnedeHue IOMOJHUTENBHBIX CPEACTB, YKa3aHHBIX BbIllIe, HE BJEYET 3a
co0oif CHHXXEHHEe HOPMAaTHBOB U abCONIOTHBIX pa3MEpoB ero (pMHaHCUPOBAaHUS 3a CUeT

CpPeACTB YupeauTes.




2. Источники внебюджетных средств
2.1. Источником внебюджетных средств являются средства, полученные от оказания дополнительных платных образовательных и иных услуг МАДОУ:
- доходы МАДОУ от оказания платных, в том числе образовательных услуг;

- доходы, полученные от иной приносящей доход деятельности;

- добровольные благотворительные пожертвования, в том числе целевые, физических и (или) юридических лиц;

- средства из других источников, в соответствии с законодательством РФ
2.2. Источником премиальных выплат является экономия внебюджетных средств фонда заработной платы.
3. Порядок получения внебюджетных средств

3.1. Привлечение внебюджетных средств осуществляется строго на принципе добровольности
3.2. Денежные средства, полученные из источников, указанных в п.2.1. настоящего положения, поступают на внебюджетный лицевой счет МАДОУ
3.3. Благотворительная помощь, поступившая в МАДОУ в виде имущества, переданного в дар учреждения, приходуется (ставится на баланс) МАДОУ в порядке установленном действующим законодательством.

3.4. Руководитель, работники МАДОУ не вправе принимать наличные денежные средства
4. Порядок расходования внебюджетных средств

4.1. Порядок расходования внебюджетных средств, полученных от оказания дополнительных платных образовательных и иных услуг МАДОУ, осуществляется согласно смете, утвержденной Учредителем, и составляют:

-  не менее 75 % - расходы на заработную плату (включая налоги 30,2 % и премиальные выплаты);

-  остаток средств - расходы на организацию дополнительных платных образовательных и иных услуг МАДОУ, развитие материально-технической базы МАДОУ
5. Контроль за расходованием внебюджетных средств, полученных от оказания дополнительных платных образовательных и иных услуг

5.1. Контроль расходования внебюджетных средств, полученных от оказания дополнительных платных образовательных и иных услуг в МАДОУ осуществляет наблюдательный совет МАДОУ, который работает на основании положения о наблюдательном совете
6. Заключительные положения

6.1. Срок действия Положения - до замены новым.
6.2. МАДОУ «Детский сад № 242» обеспечивает доступность и открытость информации путем размещения настоящего Положения на официальном сайте детского сада в сети интернет edu.tatar.ru
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